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 الهدف من هذا الدليل: 

 / لماليةوا الإدارية لعلومالهيثم ل معهد في التعليمية للبيئة إطار متقدي إلى الدليل هذا يهدف

 واهتمام عنايةب الدليل هذا قراءة للطالب المفيد ومن فيه، بالدراسة الراغبين أو الدراسين للطلبة .مصراتة

 ،معهدال في الدراسة ونظام اللوائح على والتعرف الأعزاء بالاطلاع الطلبة ننصح كما .محتواه وفهم

 نأ دالجد ننصح الطلبة كما الاجتماعي التواصل قعبمو تهوصفح ،لمعهدل الإلكتروني موقعال ومتابعة

 اسةالدر مكتب مع التواصل وكذلك ،المعهد في تجاربهم من للاستفادة القدامى الطلبة مع يتواصلوا

 .معرفتها في يرغبون معلومات أية عن بالمعهد للاستفسار والامتحانات

 :طـــالبـــاتوال ةــالطلب

 الدليل ذاه أيديكم بين يضع أن معهد الهيثم للعلوم الإدارية والماليةب العام المسجلإدارة  يسر

ين ب، لذا نضع المعهد منحهاي التي العلمية والدرجة حسب التخصصات المعهد خريج مواصفات متضمنا

لخاصة ا لداخليةة ا، وكذلك اللائحول، والقبوالامتحانات ،أيديكم هذا الدليل لنبين لكم فيه نظام الدراسة

 .بالمعهد التأديبب

 

 :المعهـــــد نـــع ذةـــــبن
 :أولا. التأسيس

ارة التي تقع تحت إشراف إدارة التعليم الخاص بوز العليا الخاصةالمعهد من المعاهد  يعد

دي لاعتيامحضر اجتماع الجمعية العمومية غير ا تأسيسه بموجب حيث تم، التقني والفني التعليم

تم  م( التي 2015-12-06) :لشركة الكفاءة العلمية للتعليم والتطوير ذات المسؤولية المحدودة بتاريخ

 مصراته. بلديةب ( والكائنة2181/2015تأسيها بموجب عقد تأسيس رقم )

 دالمعه قدموي ،المحاسبة قسمو الإدارة، قسم :بتخصصين وهما إنشائه منذ علميةتال مسيرته المعهد بدأ

العطاء  يسوده علمي مناخ في ينالتخصص في اللازمة والمهارات المعارف لاكتساب الفرصة لطلابه



 

5 
 

 المعامل وفروي ،اختصاصه مجال في المتطورة المناهج قدموي التدريس، هيئة لأعضاء تميزلوا

 الطالب دليل قدمي أن د الهيثمهأسرة مع ويسر، التعليمية البيئة متطلباتب تفيالتي  لحديثة ا والتقنيات

بالشكل  التعليمية العملية رضمان سيل المطلوبة المعلومات تقديم في منه مساهمة وغيرهم، لطلابه

 .الصحيح

  :ثانيا. موقع المعهد
ويتكون  لصابون،والمالية على الدائري الرابع بجوار مصنع اللعلوم الإدارية  ممعهد الهيثيقع           

ملحقاته التي تتكون من ملاعب ومقاهي، ومحطات لوقوف مع  طوابق خمسةمن المعهد مبنى 

 الملاحق.السيارات وغير من 

 رؤية ورسالة وأهداف المعهد 

  :رؤية المعهد

قليمي بما المحلي والإ ىوخدمة المجتمع على المستومجالي المحاسبة والإدارة  والريادة في التميز    

 المجتمع. وخدمة ةيساهم في تحقيق التنمية الشامل

 لرسالة:ا

ً في مجال متميز؛ وإعدادتقديم تعليم  ىإل المعهدسعى ي    ً ومهنيا  المالية العلوم كوادر مؤهلة علميا

  ي.التقني والمهنق معايير الاعتماد يتحقاستخدام أساليب تعليمية تضمن ، من خلال والإدارية

   القيــــم:

 .والتميز الجودة .1

 .والمحاسبة المسؤولية .2

 .المحلي المجتمع مؤسسات مع الشراكة .3

 .الإسلامية الشريعة يخالف لا بما الفكر حرية .4
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ـــداف:ا ــ  لأهـــ

 .ريادية عاليةب تقنيةالعمل على تخريج طلاب بمهارات ـ  1

 ل، ومتطلبات وحاجات المجتمعخريج متميز يقابل الاحتياجات المتجددة لسوق العم ـ إعداد 2

 المختلفة.

ً فير فرص التعليم المستمر مـ تو 3   .عرفياً ومهارياً ومهنيا

 .البحثيةلبية حاجات المجتمع المتعلقة بالتدريب والاستشارات في المجالات ـ ت 4

دولية واعتمادها من المراكز المحلية وال معهدالعلمية بال البرامج فيضمان معايير الجودة ـ  5

 .المتخصصة

 :بالمعهد العلمية الأقسام عن لمحة

 ب الدراسةعم الأقسام العلمية من بينها مكتب الشؤون العلمية، ومكتالعديد من المكاتب بد قومت

 لياتلآا ومتابعة بتنفيذالذي يقوم  التدريس هيئة أعضاء شؤون مكتبالتسجيل، ووالامتحانات، ومكتب 

 هيئة ضوع وهو لاأ الأهم بالعنصر العلمية الأقسام بدعم وذلك التعليمية بالمعهد، للسياسة الأساسية

 كل على غلبوالت المتميزين المحاضرين من كفايتها حققت قد العلمية جميع الأقسام نأب والتأكد ،التدريس

 .تواجههم التي الصعوبات

هيئة  عضو حصول ضمان التدريس هيئة أعضاء شؤون قسم واجبات من نإف ذلك إلى أضف

 .ةالمرتبطة بالعملية التعليمي واجباتهل أدائه على والتأكيد ،حقوقه على التدريس

 :المعهد منحهاي التي العلمية والدرجات العلمية الأقسام

 علميين هما: قسمين المعهد يضم

  دارة.ال  قسمـ  1

 .المحاسبة قسمـ  2

 .والمحاسبةالإدارة، المعهد الدبلوم العالي في برنامجي:  المعهد: يمنحدرجة العلمية التي يمنحها ال
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 الدراس ي المفتوح. يعتمد المعهد على نظام الفصلنظام الدراسة: 

 ، وتعتمود الدراسوة علوى نظوام الفصول المفتوو ، وهوو نظوام تنزيولستة فصوول دراسويةمدة الدراسـة: 

 .لبرنامج التعليميومتطلبات ا، متطلبات المعهد لالمقررات ودراستها، ومن ثم استكما

 .ربيةالعلغة الدراسة: 

:البرامج والتخصصات المتاحة 
ً
 المحاسبة.إدارة الأعمال، و  حاليا

 

 /بالمعهدرابعا: توقيت الدراسة 

  .مساء   الى السابعة تكون الدراسة في المعهد خلال الفترة المسائية تبدأ من الساعة الثالثة

 /خامسا. طبيعة الدراسة بالمعهد

قامة إويرخص للمعهد  ،تكون الدراسة في المعهد بشكل نظامي بمعدل فصليين دراسيين في السنة

 فصل ثالث يسمى الفصل الصيفي. 

 

دارة ، وعدد الوحدات، لبرنامجي المحاسبة وإين توزيع المقررات الدراسيةالآتي يبوالجدول 

  الأعمال.

 :دمتطلبات المعهـــــأولا 

 

 أولا // متطلبات المعهد
 الاعتمادية الرمز عدد الوحدات المقرر الرمز ت

 ***** ***** 3 اللغة العربية 100 01

 ***** ***** 3 اللغة الانجليزية 103 02

 ***** ***** 3 أساسيات الرياضة 142 03

 ***** ***** 3 أساسيات الإحصاء 140 04

 ***** ***** 4 مبادئ القانون  102 05

 أساسيات الإدارة 120 3 علوم سلوكية 222 06
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 أساسيات الإحصاء 140 3 احصاء تطبيقي 141 07

 ***** ***** 4 تطبيقات حاسوب 180 08

 

 
(المحاسبة ي )البرنامج التعليميثانيا // متطلبات القسم العلم  

 
:. المقررات التخصصية1  

 الاعتمادية الرمز عدد الوحدات المقرر الرمز ت

1مبادئ محاسبة  130 01  3 ***** ***** 

2مبادئ محاسبة 131 02 1مبادئ محاسبة  130 3   

 ***** ***** 3 طرق بحث 239 03

2مبادئ محاسبة  131 4 محاسبة متوسطة 230 04  

 ***** ***** 3 رياضة مالية 144 05

 ***** ***** 3 قانون تجاري  202 06

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة أقسام وفروع 331 07

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة ضريبية 335 08

 محاسبة متوسطة 230 4 محاسبة تكاليف 333 09

 محاسبة متوسطة 230 4 محاسبة ادارية 430 10

حاسبيةتصميم نظم م 439 11  محاسبة أقسام وفروع 331 3 

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة الأموال العامة 339 12

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة شركات 330 13

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة مصارف وتأمين 337 14

 محاسبة متوسطة 230 4 مبادئ مراجعة 431 15

 إدارة مالية 320 3 تحليل قوائم مالية 338 16

مقرر 28 ***** 3 التدريب الميداني 423 17  

مقرر+ طرق البحث27 ***** 4 مشروع التخرج 411 18  
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 تخصصيةررات غير  المق. 

 الاعتمادية الرمز عدد الوحدات المقرر الرمز ت

 ***** ***** 3 أساسيات الاقتصاد 110 01

 ***** ***** 4 أساسيات الإدارة 120 02

 ***** ***** 3 مبادئ تمويل 160 03

2مبادئ محاسبة  131 3 ادارة مالية 320 04  

 أساسيات الاقتصاد 110 3 اقتصاد جزئي 210 05

 علوم سلوكية 222 3 ادارة أفراد 225 06

 أساسيات الإدارة 120 4 ادارة انتاج 220 07

 محاسبة ادارية 430 4 تقييم مشروعات 410 08

      

  

رجمجموع الوحدات اللازمة للتخ  112 
  

 

(إدارة الأعمال // متطلبات القسم العلمي )البرنامج التعليمي لثا  ثا  

 
. المقررات التخصصية1  

 الاعتمادية الرمز عدد الوحدات المقرر الرمز ت

1مبادئ محاسبة  130 01  3 ***** ***** 

2مبادئ محاسبة 131 02 1مبادئ محاسبة  130 3   

 ***** ***** 3 طرق بحث 239 03

 ***** ***** 3 مبادئ تمويل 160 04

2مبادئ محاسبة  131 4 محاسبة متوسطة 230 05  

 ***** ***** 3 رياضة مالية 144 06

 ***** ***** 3 قانون تجاري  202 07

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة أقسام وفروع 331 08
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 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة ضريبية 335 09

 محاسبة متوسطة 230 4 محاسبة تكاليف 333 10

 محاسبة متوسطة 230 4 محاسبة ادارية 430 11

 محاسبة أقسام وفروع 331 3 تصميم نظم محاسبية 439 12

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة الأموال العامة 339 13

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة شركات 330 14

 محاسبة متوسطة 230 3 محاسبة مصارف وتأمين 337 15

16 314  محاسبة متوسطة 230 4 مبادئ مراجعة 

 إدارة مالية 320 3 تحليل قوائم مالية 338 17

مقرر 28 ***** 3 التدريب الميداني 423 18  

مقرر+ طرق البحث27 ***** 4 مشروع التخرج 411 19  

 
تخصصية. المقررات غير  1  

 الاعتمادية الرمز عدد الوحدات المقرر الرمز ت

لاقتصادأساسيات ا 110 01  3 ***** ***** 

 ***** ***** 4 أساسيات الإدارة 120 02

2مبادئ محاسبة  131 3 ادارة مالية 320 03  

 أساسيات الاقتصاد 110 3 اقتصاد جزئي 210 04

 علوم سلوكية 222 3 ادارة أفراد 225 05

 أساسيات الإدارة 120 4 ادارة انتاج 220 06

بة اداريةمحاس 430 4 تقييم مشروعات 410 07  

      

  

 112 مجموع الوحدات اللازمة للتخرج
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 بالمعهد: العلمية الأقسام عن لمحة
 

 البرامج التعلمية

 :إدارة الأعمالبرنامج 
 لتحقيق لطلابا أمام التعليمية العملية المتطلبات كافة تهيئة على الأعمال إدارة قسم يعمل         

ذي تأسس المعهد، وقد نشأ مع استحداث المعهد وتأسيسه، وال في الدراسية المقررات من استفادة أقصى

ت لتطوير ذابموجب محضر اجتماع الجمعية العمومية غير الاعتيادية لشركة الكفاءة العلمية للتعليم وا

 /2181م، التي تم تأسيسها بموجب عقد تأسيس رقم: 2021 /06/12المسؤولية المحدودة، بتاريخ: 

نة مصراتة، ويدرس فيه الطالب أربع فصول دراسية في مجال التخصص، م، والكائنة بمدي2015

لتعليم اويتحصل فيه الطالب على دبلوم علي في نفس المجال، ويعمل البرنامج منذ نشأته على توفير 

مصراتة  احتياجات سوق العمل داخل مدينة نالتقني والمهني الذي يسهم في تكوين إداريين مهرة ملبي

 1417م 2022غ عدد الخرجين هذا البرنامج حتى نهاية الفصل الدراسي ربيع:وخارجها، وقد بل

 خريج. 

 رؤية ورسالة وأهداف البرنامج

 :ةـــــؤيرال

إدارة التميز والريادة في مجال العلوم الإدارية كافة، وتأهيل وتخريج طلبة مختصين ب     

 .الأعمال بكفاءة عالية

 :رسالةال

ً بما يلبي احتياجات سوق العمل المحلي إعداد وتخرييسعى القسم إلى  ج كوادر مؤهلة علميا

والالتزام بتحقيق  ،العالميةالمحلية ووالدولي من خلال تبني برامج عملية متوافقة مع معايير الجودة 

 .إدارة الأعمالفي  قيمة تعليمية
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 م:ـــقيال

 الشفافية في التعامل.ـ  1

 ة.ــالثقـ  2

 الصدق والأمانة.ـ  3

 حسين المستمر.التـ  4

 التعليم المستمر.ـ  5

 .العمل برو  الفريق الواحدـ  6

 :الأهـــــداف

 منح الطلبة المقبولين شهادة بكالوريوس علوم في إدارة الاعمال. ـ 1

اليب والأسالمعلومات  واستخدام تقنياتاكساب الطالب مهارات على ممارسة مهنة الإدارة ـ  2

 في مجال إدارة الاعمال. الكمية

جات التي تزويد الطلبة بالمعرفة النظرية والتطبيقية بإدارة الأعمال لمطابقة مختلف الحاـ  3

 .تحتاجها مختلف أنواع منظمات الأعمال في البيئتين المحلية والإقليمية

 .تزويد كافة الطلبة بالمعارات الإدارية الأساسية لتلبية مختلف حاجات سوق العملـ  4

عرفية هارات التي يحتاجها من التعليم الذاتي من اجل إكسابه ميزة متزويد الطالب بالمـ  5

 .وتطبيقية مستقبلية في ادارة الأعمال

 .تزويد الطالب بأخلاقيات حسَنه والتزام قوي بالصدق والدقةـ  6

مواكبة مد الجسور وتوطيد العلاقة مع أرباب العمل في سوق العمل لاستطلاع احتياجاتهم وـ  7

 .ور بما يمكن من الاستجابة لتلك التغيرات والتطورات في إعداد الخريجينالتغير والتط
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يم الإسهام في خدمة المجتمع المحلي في المجالات المتاحة كالمساهمة في نشاط التعلـ  8

 .المستمر وتقديم الاستشارات العلمية وغيرها

 )فيقسم الة وأهداف التطوير القدرات والإمكانات العلمية للقسم بما يتلاءم مع تحقيق رسـ  9

 .تخصص إدارة الأعمال( ومواكبة التطورات العلمية في حقل التخصص

 

 مج المحاسـبـــــــــــةبرنا
 

ة تأسس بموجب محضر اجتماع الجمعية العمومية غير الاعتيادية لشركة الكفاء           

يسها بموجب م، التي تم تأس2021 /06/12خ: العلمية للتعليم والتطوير ذات المسؤولية المحدودة، بتاري

 م، والكائنة بمدينة مصراتة.2015 /2181عقد تأسيس رقم: 

توفير بيئة تعليمية وفكرية وبحثية متميزة ومناسبة لمستقبل واعد لمهنة  إلىيعمل قسم المحاسبة        

سة في على المناف ، وقادرينوالأكاديميةوإعداد خرجين مؤهلين تتوفر لديهم المعرفة المهنية  المحاسبة،

طالباً قادرين  446 :القسم خلال العملية التعليمية عددفي ج خر  تحيت  سوق العمل المحلي والخارجي،

يهدف القسم إلى تطوير مهارات الخرجين  المعاصرة، كماعلى التعامل مع المشاكل المحاسبة 

الاتصال مع مجتمع الأعمال وفتح افاق السلوكية والإدراكية والتفاعلية لتمكينهم من إتقان مهارات 

 لوم المالية،تمكن الطالب من مواصلة الدراسة في مجالات البحث المختلفة ذات الصلة بالمحاسبة والع

والمساهمة في الجهود المبذولة لتطوير مهنة المحاسبة والصيرفة المالية من خلال التعاون مع الجهات 

واسيب وقواعد التكنولوجيا الحديثة واكتساب المعارف ذات العلاقة بالمهنة للاعتماد على الح

والمهارات المتعلقة بالتعليم والتعلم في مجال المحاسبة بما يكفل لخريج قسم المحاسبة فرص عمل 

 .مناسبة وامتلاك خريج قسم المحاسبة الوعي الكافي بدوره في خدمة المجتمع
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 رؤية ورسالة وأهداف البرنامج 

  :ةــــــرؤيال

 .لي والدوليالريادة في التعليم والبحث العلمي المحاسبي الأكاديمي والمهني على المستوى المح       

  :ةــــــرسالال

واعد لمهنة  يسعى قسم المحاسبة إلى توفير بيئة تعليمية وفكرية وبحثية متميزة ومناسبة لمستقبل      

 لمنافسة فياهنية والأكاديمية، قادرة على وإعداد خريجين مؤهلين تتوفر لديهم المعرفة الم، المحاسبة

 .سوق العمل المحلي والخارجي

 :مـــقيال

 الشفافية في التعامل.ـ  1

 الثقة.ـ  2

 الصدق والأمانة.ـ  3

 .التحسين المستمرـ  4

 التعليم المستمر.ـ  5

 العمل برو  الفريق الواحدـ  6

 :دافــــهالأ

رين على مهارات اللازمة في مجال المحاسبة والتدقيق قادعلى قدر من المعرفة وال خريجينتأهيل ـ  1

اءً على تحمل مسؤولية أعباء المهنة بوصفهم محاسبين أو مدققين في القطاعات الأعمال المختلفة بن

 .المجتمعاحتياجات 

لاتصال مع اتطوير مهارات الخريجين السلوكية والإدراكية والتفاعلية لتمكينهم من إتقان مهارات ـ  2

 .مع الأعمالمجت

حاسبة فتح آفاق تمكن الطالب من مواصلة الدراسة في مجالات البحث المختلفة ذات الصلة بالمـ  3

 المالية.والعلوم 
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اون مع المساهمة في الجهود المبذولة لتطوير مهنة المحاسبة والصيرفة المالية من خلال التعـ  4

 .قواعد التكنولوجيا الحديثةالجهات ذات العلاقة بالمهنة للاعتماد على الحواسيب و

خريج قسم المعارف والمهارات المتعلقة بالتعليم والتعلم في مجال المحاسبة بما يكفل ل ـ اكتساب 5

 المحاسبة فرص عمل مناسبة.

 ي الكافي بدوره في خدمة المجتمع.امتلاك خريج قسم المحاسبة الوعـ  6

 :الطلابية التعريف بطاقة

 تصرفو الطالب عن اللازمة المعلومات فيها مبينا المعهد في الطالب راسةد تثبت كرتونية ةبطاق وهي

 :التالية للضوابط وفقا

 لدراسةوا التسجيل بمنظومة قيده تثبيت بعد وذلك جديد، طالب لكل الطلابية التعريف بطاقة ـ تصرف 1

 .والامتحانات

 .التعريف إصدار ريختا من اسبوعين مدة خلال الطلابية التعريف بطاقة الطالب ـ يستلم 2

 خلال رازهاإب وعليه المعهد في توجده أثناء دائم بشكل الطلابية التعريف بطاقة بحمل الطالب ـ يلتزم 3

 بنفسه للتعريف تقديمها منه طلب إذا وذلك المعهد، داخل مصلحة قضائه لأي عند او للامتحانات أدائه

 .المعهد في للعاملين

 امهااستخد يحاول من كل ويخالف عليها، المحافظة الطالب وعلى ،يةرسم وثيقة البطاقة هذه تعدـ  4

 .للمعهد يسيء بشكل

 :الطالب على التعريف بطاقة فقدان حالة فيـ  5

 .فاقد بدل تعريف بطاقة على الحصول في والرغبة التعريف بطاقة فقدان بشأن طلب تقديمـ أ 

 .شرطة مركز أي من معتمد التعريف بطاقة فقدان عن ببلاغ الطلب ارفاقب ـ 

 .المعهد داخل سبب لأي سحبها يتم لم التعريف بطاقة نأ من المختص القسم يتأكدج ـ 

 أو ،تخرجه بمجرد ملغية وتصبح الطرف، إخلاء معاملة إنهاء عند التعريف بإرجاع الطالب يلتزمـ  6

 .المعهد من ملفه سحب
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 ائحللو مخالفة أعمال في الطالب تورط ثبت حال في البطاقة هذه إلغاء أو سحب في الحق للمعهد ـ 7

   والقوانين.

 الالتحاق بالدراسة والتخصص:

 الفصل يتحصص الطالب وفق الشروط التي تحددها البرامج التعليمية بالمعهد، ثم يخصص 

 لتأديبوا والامتحانات الدراسة لائحة وتنظم ،التخرج وع ومشر الميداني الدراسة للتدريب من الأخير

 .فيها الدراسة نظام هدالمع في

 المعهد: خريج مواصفات

 تخصصه. مجال في الأساسية والمفاهيم المعارف لديه يكون أنـ  1

 تخصصه. مجال في المهنية الكفاية لديه يكون ـ أن 2

 الحديثة. والتقنية العلمية التطورات مواكبة على القدرة لديه يكون أنـ  3

 تخصصه. في مجال سعةوامهنية وبحثية  بمهارات يتمتع ـ أن 4

 الواحد. قالفري ضمن العمل على والقدرة الأخرين مع والتواصل الاتصال بمهارات يتمتع أنـ  5

 .ةالقرار بشجاع واتخاذ المشكلات وحل   المبادرة رو  لديه يكون أنـ  6

 .الحسنوالسلوك  الحميدة بالأخلاق يتمتع ـ أن 7
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 (1مـادة )

تقع تحت  المعاهد الخاصة التي أحدوهو  بمصراته،والمالية والحاسوب  الإداريةمعهد الهيثم للعلوم 

بموجب  هتأسيسالتي تم ، والفني التقني بوزارة التعليم الخاص التقني والفنيالتعليم  إدارة إشراف

م، 2010 ( لسنة18طبقا للقانون رقم )ويدار  العلميةة ءمحضر الاجتماع غير الاعتيادي لشركة الكفا

 .العالي التعليم بشأنم  2010(( لسنة 501)) اللائحة لأحكامطبقا و

 (2)مـادة 

لطبيعة اللغة العربية هي لغة الدراسة والتعليم بالمعهد ويجوز التدريس بغيرها في المواد ذات ا

 ة.العربيل العلمي باللغة ويخضع الطلاب غير العرب لامتحان يثبت قدرتهم على التحصي الخاصة،

 (3)مـادة 

لمقررات االجودة بالمعهد  ومكتب ضماناللجنة العلمية بالتنسيق مع الأقسام العلمية المختصة  تحدد

عديل أو ت اقترا  إضافة ويجوز لهاوتتولى وضع مفردات كل المواد الدراسية  تخصص،الدراسية لكل 

 ر المعهد.مواد دراسية أخرى على أن تعتمد بقرار من مدي

 (4)مـادة 

واعيد قيمة القسط وكيفية وم على أن يتضمن القرار المعهد،تحدد الرسوم الدراسية بقرار من مدير 

 .السداد

 

 

 

 ــةأحكـــام عامـــــــــــــ
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 نظام القبول والقيد والانتقال أولا:

 (5)مـادة 

 -يلي: ما بالمعهد يشترط لقبول الطلاب للدراسة 

لجهات الطلاب غير الليبيين بعد موافقة اويجوز قبول  ليبيا، مواطني دولةيكون الطالب من  أن -أ

 .  المختصة إذا كان الطالب مقيماً في ليبيا إقامة اعتيادية وقام بأداء الرسوم المطلوبة

ترف لمعاأو ما يعادلها من الشهادات أن يكون حاصل على الثانوية العامة أو الثانوية التخصصية  -ب

 بالدولة. بها من جهة الاعتراف المختصة

ها التي تضع متابعة الدروس النظرية والعملية مع مراعاة النسبة ئقاً صحياً وقادراً علىأن يكون لا -ج

هد للمع الاستيعابيةالخاصة وذلك حسب القدرة  الاحتياجاتمن فئة ذوي  المعهد للطلبةإدارة 

 .العالي التعليم مؤسسات واعتماد جودة ضمان بدليل والشروط الواردة

ً للسياسهادة الدبلوم المتوسط من معاهد الدراسات المالية والحاسوب وفقيقبل الطلبة الحاصلين على ش -د ة ا

 بالمعهد. للتخصصات العلمية المعتمدة  ًالمعهد ووفقاإدارة التي تضعها 

 بنجا . أن يجتاز الطالب امتحان المقابلة الشخصية -ه

لتعليمية ابسير العملية بحضور المقابلة الشخصية والتي تتم مع مديري الإدارات ذات العلاقة  الالتزام -و

 للطالب.

 (6)مـادة 

 : تيةالطلاب وقيدهم وفق الفئات الآيتم قبول 

 فئة جميع الطلب المتفرغين للدراسة.تشمل  -أ

م إدارة المعهد شروط قبولهوتحدد  الدراسة،في  انتظامهمالطلبة الذين تحول ظروفهم دون   -ب

 ً سم قطلبة فئة ويستثنى من هذه ال لاستيعابية،الإمكانيتها وقدرتها  وأعدادهم في كل عام دراسي وفقا

 الحاسوب.
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 (7)مـادة 

 الإمكانيات طلبة منتقلين من الجامعات والمعاهد العليا المناظرة وذلك حسب المعهد قبوللإدارة يجوز 

  التالية:ووفقاً للشروط للمعهد  الاستيعابية والقدرة

 ألا يكون مفصولاً لأسباب علمية أو تأديبية.  .1

 المقررات. ومفردات هذهتي درسها م بتقديم المستندات الأصلية للمقررات الأن يلتز .2

مقرر % فما فوق مع مفردات ال75لا يتم معادلة المقرر إلا إذا تجاوزت نسبة مطابقة مفرداته  .3

 ت.وكذلك عدد الوحداوالعملية مع مراعاة توافق عدد الساعات النظرية  له بالمعهدالمناظر 

 ( من هذه اللائحة.5الواردة بالمادة ) الشروطيجب مراعاة  .4

 .بالمعهد% من إجمالي المقررات الدراسية 50يجوز بأي حال من الأحوال معادلة أكثر من  لا .5

 (8)مـادة 

لجنة  وعلى المعهد، إلىمؤهلات الطلب المنتقلين  تختص بمعادلةلجنة تشكل بقرار من مدير المعهد 

لحاق إويجوز  الطلب،ن تاريخ تقديم ل لا يتجاوز شهراً مالمعادلة البث في طلبات المعادلة في أج

 مطلوبة.الطالب بالدراسة وفق معادلة أولية وذلك إلى حين استكمال إجراءات المعادلة النهائية ال

 الدراسة مثانياً: نظا

 (9)مـادة 

 

 صولفالدراسة به ثلاث سنوات مقسمة على ستة  وتكون مدةدرجة الدبلوم العالي يمنح المعهد 

منها على الأقل للتدريب الميداني وتقديم مشروع  الأخيريخصص الفصل  ويتوجب أندراسية 

يجوز للمعهد منح درجة كما  لذلك،دراسي صيفي متى دعت الضرورة ويجوز إضافة فصل  التخرج،

 الخاص التقني والفنيالتعليم إدارة من قرار  وشروط منحهاويحدد أحوال  التخصصي،الدبلوم الفني 

 .والفني التقني بع لوزارة التعليمالتا

 (10)مـادة 

ً لنظام الفصول الدراسية وبواقع فصلين دراسيين في السنة ويجب  قل مدة ت ألاالدراسة بالمعهد وفقا

 .( أسبوع ولا يدخل في ذلك أيام الامتحانات14عن )دراسي الدراسة الفعلية بكل فصل 
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 (11)مـادة 

في  الامتحانالطالب من  ويتم حرماننظرية والعملية حضور الدروس الالنظامي على الطالب 

 مدة الغياب المشروع ضمن مدة الغياب. ولا تحسب %50 المقررات التي يقل حضوره فيها عن

 (12)مـادة 

ن بداية كل مويكون تجديد القيد في الأسبوع الأول  بالمعهد والامتحاناتالدراسة مكتب الطلاب لدى  يتم قيد

 د. القيد وفق النماذج الخاصة بذلك وفي المواعيد التي تحددها إدارة المعه يدويتم تجدفصل دراسي 

 (13)مـادة 

أو  ترجيعالنهائية مع عدم المطالبة ب الامتحاناتيحق للطالب إيقاف القيد الدراسي قبل بداية 

المعهد رة كما يجوز لإدا الدراسة،مدة إيقاف القيد ضمن مدة  احتسابيتم  ترحيل الرسوم المالية ولا

  آخر.لفصل دراسي  استثنائيةوقف قيد الطالب بصورة 

 (14)مـادة 

لدراسية إصدار دليل إرشادي يبين فيه بدقة توزيع المقررات اتتولى الأقسام العلمية بالمعهد 

ت أسبقية هذه المقرراووالتدريب الميداني وشروط ومواصفات مشروع التخرج  النظرية والعملية

كيفية ووحدات التقييم ونظام انتقال من فصل إلى الفصل الذي يليه و تدريبوساعات الوعدد وحدات 

 دراسية،اليتعلق بالمناهج  وكل ما وإجراءات التأديبحساب المعدل التراكمي ونظام الإنذار والفصل 

 .بما يضمن للطلاب الإلمام الكافي بنظام الدراسة

 الامتحانات نظام-ثالثاً: 

 (15)مـادة 

انات لتسيير الامتح المعهد،بقرار من مدير في نهاية كل فصل دراسي  حاناتالامتتشكل لجنة 

قة بسير تتولى كافة الأمور المتعلووتسمى لجنة الامتحانات والمراقبة  عليها،النهائية والإشراف 

سم قالامتحانات وتنظيمها وتتكون اللجنة من عدد من أعضاء هيئة التدريس ومسجل المعهد ورئيس 

 والنزاهة.متحانات وغيرهم من الموظفين المشهود لهم بالكفاءة الدراسة والا

 



 

21 
 

 (16)مـادة 

درجة لأعمال الفصل  40 وتخصص درجة،مائة  (100تحسب الدرجة الكلية لكل مقرر على أساس )

 .درجة للامتحان النهائي 60و

 (17)مـادة 

موع مج%( من 50) على لا تقليشترط لنجا  الطالب في أي مقرر الحصول على نسبة 

نسبة ال علىعتبر الطالب راسبا في حالة عدم حصوله يالعملي والنظري و الدرجات الكلية في جزئيه

  بة للنجا .المطلو

 (18)مـادة 

 -التالية: وفق النسب  هتقدير درجات الطالب في كل مقرر يجب تقدير

 التقدير الدرجة ر.ت

 "م " ويرمز لها بالحرف ممتاز %100 إلى% 85من  1

 "ب  " ويرمز لها بالحرف جيد جداً  %85 أقل ى% إل75من  2

 "جبالحرف "لها  جيد ويرمز %75أقل  ى% إل65من  3

 " د بالحرف "مقبول ويرمز لها  %65أقل  ى% إل50من  4

 "ربالحرف "لها  ضعيف ويرمز %50أقل  ى% إل35من  5

 ض"بالحرف "ضعيف جداً ويرمز لها  %35أقل  ى% إل0من  6

 

 (19)مـادة 

ثم يجمع  المقرر،يحسب المعدل الفصلي بضرب درجة كل مقرر دارسي في عدد وحدات هذا 

 ولا تحسبحاصل الضرب ويقسم على مجموع الوحدات التي درسها الطالب في الفصل الدراسي 

ويحسب المعدل  منها،ضمنها المقررات التي تغيب عنها الطالب بعذر مقبول أو التي انسحب 

ت نفسها مع إضافة مجموع الوحدات مع مجموع الدرجات السابقة إلى الوحداالتراكمي بالطريقة 

 وقسمة ناتج عدد الدرجات على ناتج عدد الوحدات التراكمية. والدرجات اللاحقة
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 (20)مـادة 

نسخة من  وعليه تقديمنتائجها  وتقييمها وإعلانيتولى أستاذ المادة إجراء الامتحانات الجزئية 

ت كاف قبل بداية الامتحان النهائي بوق واعتماده وذلكسم المختص لمراجعته كشف الدرجات إلى الق

 اتهم.كما عليه إعادة أوراق الإجابة للطلاب لمعرفة أوجه القصور في إجاب ،تقدره إدارة المعهد

 (21مـادة )

ً للجداول المعدة لذلك ن إجابة وتكو ،تعقد الامتحانات النهائية في نهاية الفصل الدراسي وفقا

اسة قسم الدربختم  والمراقبة مختومةلطالب على كراسات الإجابة المقدمة من لجان الامتحانات ا

ات أو بالاحتفاظ بأية كتب أو مذكرات أو أوراق أو جداول أو أدو يسمح للطالبولا  ،الامتحاناتو

 .والمراقبة الامتحاناتلجنة  وتسمح بهأجهزة أو غير ذلك إلا ما ترخص 

 (22)مـادة 

دة من قبل عضو هيئة التدريس المكلف بتدريس الما الإجاباتوتصحح  الامتحاناتئلة تعد أس

بل قالمراقبة و الامتحاناتمن الامتحان النهائي والإجابة النموذجية له إلى لجنة  وتسليم نسخةالمقررة 

  .يوم من موعد الامتحان

وط ر تتوفر فيه الشرأخ هيئة التدريس تعذر قيامه بذلك تكلف إدارة المعهد عضو وفي حالة

ً النتائج موقعبعد تقييمها مرفقة بكشف  الإجابة وتسلم كراساتالعلمية للقيام بهذه المهام  من عضو  ا

متحان المراقبة خلال موعد أقضاه أسبوع من تاريخ إجراء الاو الامتحانات هيئة التدريس إلى لجنة

ل اللجنة من قب اعتمادهاادة بنسخة بعد يحتفظ أستاذ الم ؛على النموذج المعد لهذا الغرض من نسختين

 .لمدة لا تقل عن سنة الإجابةوراق الاحتفاظ بأ وعلى المعهد

 (23مـادة )

ه أو حضر على الطلاب التحدث أثناء الامتحان أو الغش بأية صورة من الصور أو الشروع فييُ 

وعند  ؛نظام الامتحانب الإخلالعدم اصطحاب بطاقة التعريف الخاصة به أو القيام بكل ما من شأنه 

ئيس لجنة ر وإحالته إلىالمخالفة يقوم المشرف بإخراج المخالف من قاعة الامتحان وكتابة تقرير بذلك 

 من يقوم مقامه. والمراقبة أوالامتحانات 

 (24مـادة )

والضوابط الشروط ا لا يزيد عن مقررين دراسيين وفق يحق للطالب الراسب المراجعة فيم

 .رة المعهدإداتحددها  التي
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 (25مـادة )

 الطلاب إجاباتفي نهاية كل فصل دراسي لجنة تختص بمراجعة بقرار من مدير المعهد  تشكل

 عضاء هيئةوتتكون كل لجنة من ثلاثة أ ؛المتقدمين بالطعن في نتائجهم للتأكد من دقة عملية التقييم

ة التدريس الذي قام لهما اختصاص في مجال المقرر موضوع المراجعة وبحضور عضو هيئ تدريس

في  ثلبفإذا تغيب عضو هيئة التدريس المطعون في نتيجة يؤجل ا ،بتقييم الامتحان والطالب المعني

في  بالبثجنة فإذا لم يقم بالحضور تقوم الل ،المراجعة إلى موعد آخر يحدد في حينه ويبلغ به المعنيون

إذا ف ،في محضر تقرير لجنة المراجعة رصد درجة امتحان الطالب وفق ما يردوت ،المراجعة من دونه

تيجة أما إذا لم يثبت صحة ادعاء الطالب فتبقى الن ،ثبت صحة ادعاء الطالب يتم تعديل النتيجة

 السرعة. وجهو يجب أن يتم النظر في الطعن والبث فيه على  ،المطعون فيها على حالتها

 (26مـادة )

 .لنهائيب الفصل اين في مقررين على الأكثر من طلاامتحان للدور الثاني للطلبة الراسب إجراءيجوز 

 (27مـادة )

ترصد درجات امتحان المقررات التي درسها الطلاب في كشوفات عامة وذلك لكل فصل 

ً ورقم قيده و درجة ا ً اسم الطالب رباعيا لفصلي الامتحان وتقديره والمعدل دراسي على حدة مبينا

أية وجد وعدد الوحدات التي أنجزها و المقررات إن المعدل التراكمي وعدد مرات الرسوب فيو

 ا بمنظومةويثبت في هذه الكشوف اسم وتوقيع الذي كتبها و أملاها و الذي قام بإدخاله ؛بيانات أخرى

لمتوسط ويحسب ا ،ورئيس لجنة الامتحانات و المراقبة وتعتمد من مدير المعهدالامتحانات والدراسة 

 ئحة.( من هذه اللا18مي وفق القواعد المنصوص عليها في المادة )الفصلي للطالب ومعدله التراك

 

 (28مـادة )

إدارة بل قفصول التخرج من ل النتائج النهائيةوتعتمد النتائج النهائية لامتحانات فصول النقل 

 .والفني التقني التابع لوزارة التعليم الخاص التقني والفنيالتعليم 
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 والفصلنظام الإنذار  رابعاً:

 (29دة )مـا

 :تيةب ويتم إنذاره في الحالات الآلفت نظر الطاليُ 

 إذا انقطع عن الدراسة أو التدريب مدة تزيد عن أسبوعين. .1

 إذا تحصل على تقدير ضعيف جداً في أي فصل من فصول الدراسة. .2

 إذا أخفق في اجتياز أي مقرر بنجا  في المرة الثانية. .3

 إذا أهمل في أداء الواجبات المطلوبة منه. .4

 (30مـادة )

  -التالية: فصل الطالب من الدراسة في الأحوال يُ 

 إذا تحصل على تقدير ضعيف جداً خلال الفصلين الأول والثاني. .1

 إذا رسب في أي مقرر أكثر من ثلاث مرات. .2

 إذا تجاوز المدة المقررة للدراسة بثلاث فصول دراسية. .3

الة كما يجوز إح العلمي،ية من القسم يجوز منح الطالب فرصة استثنائية واحدة بناءً على توصو 

ً  التخصصي،الطالب إلى نظام الدبلوم الفني  التعليم  التي تضعها إدارة للضوابط والشروطوذلك وفقا

 .الخاص والفني التقني

 ومشاريع التخرجالميداني  التدريب-خامساً: 

 (31مـادة )

لمقررات تخرج إلا إذا اجتاز جميع االطالب مؤهلاً للقيام بالتدريب الميداني أو مشروع ال يعدلا 

 الدراسية بنجا . 

 (32مـادة )

 العالييعد التدريب الميداني في مجال التخصص أحد متطلبات الحصول على درجة الدبلوم 

ا يقوم كم التدريب،جهة  تحديد ويقوم الطالب بالتنسيق مع الأقل،تكون مدته فصل دراسي كامل على و

واعيد المتعلقة به من حيث طبيعة الأعمال المكلف بها وم الإجراءاتوبالاطلاع على خطة التدريب 

 منه تقديمها. والتقارير المطلوبالعمل ومدته 

 (33مـادة )

 من:بل كلاً يتم تقييم أداء الطالب في التدريب العملي الميداني من قِ 
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 %( من الدرجة الكلية.30) ويعطى تقييمهاجهة التدريب  .1

 %( من الدرجة الكلية.70) عطى لتقييمهويمشرف أو متابع التدريب  .2

 (34المادة )

ال يقوم الطالب بالتنسيق مع القسم العلمي المختص بتقديم خطة بحث لمشروع التخرج في مج

ً للمشروع  تخصصه،  دويتم اعتما وخطوات العملالاستفادة منه  وأهدافه ومدىعلى أن تشمل وصفا

ه علي الإشرافن للطالب عضو هيئة تدريس يتولى ويعي المختص،موضوع الدراسة من القسم العلمي 

التخرج من  بالتسجيل في مشروع ويقوم الطالب الميدانية،ويقوم بتوجيهه طيلة المدة المقررة للدراسة 

 لتخرجه. الأخيربداية الفصل 

 (35)المادة 

 ك بناءً ذلوقيم المشروع من قبل لجنة المناقشة المختصة المكلفة من قبل إدارة المعهد العالي يُ 

شرف على اقترا  من القسم العلمي واعتماد الشؤون العلمية على أن يكون عضو هيئة التدريس الم

 على المشروع من بين أعضائها.

 (36)المادة 

 تأجيل مناقشة المشروع لمدة فصل دراسي واحد.  والمشرف طلبيجوز للطالب 

 (37)المادة 

 توزع درجات تقييم المشروع وفقاً لما يلي: 

 % من الدرجة الكلية للجنة المناقشة.60 .1

 % من الدرجة الكلية للأستاذ المشرف.30 .2

 .للجنة العلمية بالقسم المختص% من الدرجة الكلية 10 .3

ً إلا إذا تحصل على  يعُدلا و  المناقشة،% من الدرجة المخصصة للجنة 65الطالب ناجحا

 إجازتها. نسخة من جميع مشروعات التخرج التي تمت بمكتبة المعهدوتحفظ 

 (38المادة )

إذا احتوى مشروع التخرج على أي نوع من أنواع الابتكار تكون حقوق الملكية الفكرية 

 .والمشرف مناصفةللطالب 
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 (39المادة )

لي أو منح الطالب الذي استوفى الشروط المنصوص عليها في هذه اللائحة درجة الدبلوم العايُ 

ً عليه إدارة المعهد الدبلوم الفني التخصصي في مجال تخصصه م رف الش وتمنح درجة العالي،وقعا

 رفه.طالشهادة أو الإفادة للمتخرج إلا بعد إخلاء  ولا تسلم ممتاز،للطالب المتحصل على تقدير 

 المخالفات التأديبية سادساً:

 (40المادة )

بأن  هدالمعكرامة  والحفاظ علىعلى أحسن وجه واجباته التعليمية بأداء  الطالب الالتزامعلى 

ً  كونهيسلك في تصرفاته مسلكاً يتفق مع وضعه  ئح نين واللواأن تتفق تصرفاته مع القواو ؛طالباً جامعيا

في هذا  ةالمستقر والأصول والتقاليد والفني التقني العالي النظم المعمول بها في مؤسسات التعليمو

 .المجال

 

 (41المادة )

ول بها في المعم واللوائح الأنظمةمخالفة للقوانين يخضع الطالب للتأديب إذا أرتكب فعلاً يشكل 

ظور فعل مح بارتكابوتقع المخالفة  ملحقاتها،سواء تم الفعل داخلها أو في أي مكان من  المعهد

لصفة هذه ا وحتى زوالويظل الطالب خاضعاً لأحكام التأديب من تاريخ تسجيله بالدراسة  ،قانوناً 

 بتخرجه أو إلغاء تسجيله.

 (42المادة )

  التالية:لا يجوز للطالب ارتكاب المخالفات 

 .بالمعهدالاعتداء على أعضاء هيئة التدريس أو الطلاب أو العاملين  -أ

 أو المرافق التابعة له. المعهدالاعتداء على أموال  -ب

 الامتحانات.الإخلال بنظام الدراسة و -ج

 .والآداب العامةأي سلوك مناف للأخلاق أو يمس النظام العام  ارتكاب -د
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 (43المادة )

لضرب اعد من الاعتداء على أعضاء هيئة التدريس أو العاملين أو الطلاب أعمال الشجار أو يُ 

ه لمعتدي علياويتحقق الاعتداء إذا تم بصورة علنية وبحضور  التهديد،أو الإيذاء أو السب أو القذف أو 

 فعل شفاهة أو كتابة أو بالإشارة.سواء أرتكب ال

 (44المادة )

لأدوات كل استيلاء على أو إتلاف للمعدات أو ا المعهدن مخالفات الاعتداء على أموال عد ميُ 

ً أو للمعهدالتابعة  ً وت أو إحدى المرافق التابعة لها مما يجعلها غير طالحة للاستعمال كليا قع جزئيا

 عمد. ربغيأو  بعمدالمخالفة سواء تمت 

 (45المادة )

  يلي: والامتحانات مااسة عد من مخالفات الإخلال بنظام الدريُ 

أو  المعهدكانت صادرة عن  والإفادات والوثائق سواءتزوير المحررات الدراسية مثل الشهادات  -أ

 إذا كانت ذات صلة بإجراءات الدراسة. عن غيره

ب بدلاً ويعد انتحالاً للشخصية دخول طال لغيره،انتحال الشخصية سواء لتحقيق مصلحة للفاعل أو  -ب

 لطلاب.شريكاً فيه من اكان  وكل مناء الامتحان وتسري العقوبة على الطالبين عن طالب أخر لأد

 الدراسة أو الامتحانات بأية صورة كانت. وعرقلة سيرإثارة الفوضى أو الشغب  -ج

ما و غيرها مالتأثير على الأساتذة أو العاملين فيما يخص سير الامتحانات أو التقييم أو النتائج أ -د

 الامتحانات.يتعلق بشؤون الدراسة و

ش قبيل الشروع في الغ ويعتبر منالشروع فيها بأية صورة من الصور  الغش أوممارسة أعمال  -ه

لدراسي إدخال الطالب إلى قاعة الامتحانات أية أوراق أو أدوات أو أجهزة ذات علاقة بالمنهج ا

 موضوع الامتحانات ما لم يكن مرخصاً بإدخالها من قبل لجنة الامتحانات.

ً لأ الامتناع -و حكام هذه عن الإدلاء بالشهادة أمام لجان التحقيق أو مجالس التأديب المشكلة وفقا

 اللائحة.

 .التقني والفنيالمتعلقة بالتعليم  واللوائح والنظمأية مخالفة للقوانين  -ز

 (46المادة )

 يعد سلوكاً منافياً للأخلاق والنظام العام والآداب العامة الأفعال الآتية:
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الرضا يعد الطرف الآخر  وفي حالةولو تم برضا الطرف الأخر  العرض،على  ءالاعتدا -أ

 شريكاً في الفعل.

 العام.خدش الحياء  -ب

 تعاطي المخدرات أو المسكرات أو التعامل فيها بأية صورة من الصور. -ج

 تداول الأشياء الفاضحة أو توزيعها أو عرضها. -د

 الزينة،ة في للحشمة أو المبالغلمنافية ا أو ارتدا الأزياء المعهد،الظهور بمظهر غير لائق داخل  -ه

 .بالمعهد بقرار من إدارة المعهد الزيوتبين شروط 

ات كل ما من شانه الإخلال بالشرف أو المساس بالآداب العامة والأخلاق المرعية للتشريع -و

 النافذة.

 ختصة.لمإبلاغ الجهات ا إدارة المعهدوفي جميع الأحوال إذا شكل السلوك جريمة جنائية توجب على 

 التأديبية العقوبات-سابعاً: 

 (47المادة )

لأفعال ابالإيقاف عن الدراسة لمدة لا تقل عن سنتين دراسيتين إذا ارتكب أحد عاقب الطالب يُ 

 .المعهد إذا كرر الفعلويفصل الطالب من  اللائحة،( من هذه 44المنصوص عليها في المادة )

 (48المادة )

فعال رتكب أحد الأاإذا  يندراسي فصلينلدراسة لمدة لا تقل عن بالإيقاف عن اعاقب الطالب يُ 

 إذا كرر الفعل.( وتضاعف العقوبة 45المنصوص عليها في المادة )

لتي اوفي جميع الأحوال لا يجوز عودة الطالب لمواصلة الدراسة إلا إذا دفع قيمة الأضرار 

 .المعهدأحدثها بأموال 

 (49المادة )

ئحة ( من هذه اللا46به لإحدى المخالفات المنصوص عليها في المادة )يعاقب الطالب عند ارتكا

  -الآتية: بالعقوبات 

من  كل أربعة فصول دراسيةعلى  ولا تزيدفصلين دراسيين عن الدراسة لمدة لا تقل عن  افالإيق -أ

ً الطالب فصلاً نه لالمذكورة، ويفصب( من المادة أ، ارتكب المخالفات الواردة بالفقرة ) ذا إائيا

 .كرر الفعل
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ً إذا ارتكب  الامتحاناتالحرمان من دخول  -ب ً أو جزئيا د( ج، ين )المحددة في الفقرتالمخالفات كليا

 فة. يها المخالوفي جميع الأحوال يعتبر امتحانه ملغياً في المادة التي أرتكب ف المذكورة،من المادة 

 رة،المذكوادة ا في الفقرة )هـ( من المالطالب إذا ارتكب المخالفة الوارد بيانه امتحانإلغاء نتيجة  -ج

ً  لفصلين دراسيينالتأديب إلغاء امتحانه  ويجوز لمجلس رر حال كويفصل الطالب فصلاً نهائيا

 .المخالفة

إذا  يندراسي فصلينالحرمان من حقوق الطالب النظامي أو الإيقاف عن الدراسة مدة لا تزيد عن  -د

 ز( من المادة المذكورة.و، لفقرتين )ارتكب إحدى المخالفات المنصوص عليها في ا

 (50المادة )

دعو تيجوز للجنة المراقبة أو المشرفين على قاعة الامتحان تفتيش الطالب إذا وجدت قرائن 

ما يجوز ك الامتحان،للاشتباه بأن في حيازته أوراقاً أو أدوات أو أجهزة لها علاقة بالمقرر موضوع 

أعمال  إذا خالف تعليمات لجنة الامتحان أو بداً في ارتكابلهم إخراج الطالب من قاعة الامتحان 

 امتحانه ملغياً. يعُدوفي جميع الأحوال  الغش،

 (51المادة )

ة أربععن  ولا تزيد فصلين دراسيينعن الدراسة لمدة لا تقل عن  افبالإيقعاقب الطالب يُ 

 ،اللائحة( من هذه 47)كل طالب ارتكب إحدى الأفعال المنصوص عليها في المادة  دراسية،فصول 

لمنصوص عند ارتكاب المخالفة امدير المعهد ويتوجب على  الفعل،تكرار ويفصل الطالب نهائياً عند 

تحذيره وإلى سلوكه  ولفت نظرهعليها في الفقرة )هـ( من المادة المذكورة استدعاء ولي أمر الطالب 

 ي إجراءات التأديب.فإذا أصر على مسلكه توجب الاستمرار ف التصرف،مغبة هذا  من

 (52المادة )

وقف ولا يترتب على الإيقاف عن الدراسة حرمان الطالب من التقدم إلى الامتحانات طيلة مدة ال

 .خر أثناء مدة سريان العقوبةآقسم يجوز للطالب الانتقال إلى أي 

 

 التأديب إجراءات-ثامناً: 

 (53المادة )

أن يقدم المعهد بها في  وائح والأنظمة المعمولواللعلى كل من علم بوقوع مخالفة للقوانين 

 .مدير المعهديتضمن تقريراً مكتوباً عن الواقعة إلى  المخالفة،بلاغاً عن هذه 
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 (54المادة )

ن مفورا إبلاغه عن ارتكاب إحدى المخالفات تكليف لجنة للتحقيق مدير المعهد يتعين على 

 جنة.مقرراً لل أحدهمثلاثة أعضاء هيئة التدريس يكون 

 (55المادة )

وم الذي ولا يحتسب ذلك الي الأقل،يتم إعلام الطالب بالتحقيق معه قبل موعده بيوم كامل على 

 ويجوز أن يتم التحقيق فوراً في حالات الضرورة والاستعجال. إعلامه،تم فيه 

 (56المادة )

بالرغم  ب للتحقيقأو عدم حضور الطال التحقيق،من  ءالانتهايقدم المكلف بالتحقيق تقريره بعد 

 من إعلامه به إلى اللجنة التي كلفته.

 

 (57المادة )

 مديرر من إذا ما انتهت لجنة التحقيق إلى الرأي بمعاقبة الطالب يتم تشكيل مجلس للتأديب بقرا

وعضو عن المكتب  والدراية،من ذوي الخبرة  التدريس،يتكون من ثلاثة أعضاء هيئة  المعهد،

 رأس المجلس أقدم أعضاء هيئة التدريس.وي بالمعهد،القانوني 

ه وذلك من تقرر إحالته على المجلس التأديبي بالموعد الذي يتم فيه المثول أمام مويتم إعلا

حضور عدم  وفي حال بينها،من  إعلامه فيهاليوم الذي تم  ولا يحتسب أيام،خلال مدة لا تتجاوز ثلاثة 

  .المعهدالطالب عن طريق لوحة الإعلانات ب لامإعويتم  غيابياً،يصدر المجلس قراراً  الطالب

 (58المادة )

ه كما يجوز ل الشهود،ويجوز استدعاء  الطالب،يصدر مجلس التأديب قراره بعد سماع أقوال 

 .استدعاء من قام بالتحقيق

 (59المادة )

 العلم به. ذلك قرينة على يعد معهديتم الإعلان عن موعد التحقيق أو التأديب بلوحة الإعلانات في ال

 (60المادة )

 لمعهد.اإدارة ولا تعد نافذة إلا بعد اعتمادها من  الأعضاء، قراراته بأغلبيةيصدر مجلس التأديب 

 (61المادة )

 الشخصي للطالب. للملفنسخة  تحالو المعهد،يعلن قرار مجلس التأديب بلوحة الإعلانات في 
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 (62المادة )

لحكم أديبية أو اانقضاء الدعوة الت ولا يؤثر المعهدو انسحابه من تقضي الدعوة التأديبية بوفاة الطالب أ

 فيها على الدعوة الجنائية أو المدنية الناشئة عن الواقعة.

 (63المادة )

عتراض يجوز الا قرارات المجالس التأديبية التي تصدر طبقاً لهذه اللائحة نهائية بعد اعتمادها ولا عدتُ 

 محكمة المختصة.عليها إلا بالطعن فيها أمام ال

 (64المادة )

 بشأنهرد يكل ما لم  العالي فيلائحة تنظيم التعليم  م بشأن2010( لسنة 501القرار رقم ) أحكامتطبق 

  اللائحة.نص في هذه 

  

 

 انتهى الدليل

 

 

                                          عتمادا                                                                                        

 مدير المعهد  
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